
QUESTIONARIO DI RILEVAZIONE 

FABBISOGNI PROFESSIONALI DELLE IMPRESE 

 

Denominazione azienda:  ___________________________________________________________ 

Referente aziendale per la compilazione del questionario: _________________________________ 

Ruolo in azienda: __________________________________________________________________ 

 

Nei prossimi 5 anni di quali e di quante figure professionali tecniche e strategiche (nuovi 

inserimenti) ritiene possa avere necessità l’azienda, tenendo conto di possibili pensionamenti, 

riorganizzazioni, potenziamenti di aree/servizi, inserimenti di nuove figure professionali ecc. ? 

 

1) MANAGER 
 

Area Numero 

 CEO – Chief Executive Officer ________ 

 CFO – Chief Financial Officer ________ 

 CIO – Chief Information Officer ________ 

 CTO – Chief Technical Officer ________ 

 COO – Chief Operating Officer ________ 

 CSO – Chief Sales Officer ________ 

 

 Risorse Umane 

 Amministrazione e controllo di gestione 

 Commerciale, comunicazione e marketing 

 _________________________________________________ 

 _________________________________________________ 

 _________________________________________________ 

 

 



2) IMPIEGATI TECNICI/QUADRI 

 

Laurea Numero 

 Ingegneri gestionali ________ 

 Ingegneri meccanici ________ 

 Ingegneri elettronici ________ 

 Ingegneri chimici ________ 

 Ingegneri civili ________ 

 Informatici ________ 

 Chimici ________ 

 Matematici ________ 

 Fisici ________ 

 __________________________________________________________ ________ 

 __________________________________________________________ ________ 

 __________________________________________________________ ________ 

 

 

3) IMPIEGATI TECNICI 

 

Indirizzo ITS  Numero 

 Aereonautica - Manutentore di aeromobili ________ 

 Meccanica - Meccatronica ________ 

 Processo, prodotto, comunicazione e marketing sistema arredo ________ 

 Processo, prodotto, comunicazione e marketing 

  sistema agroalimentare ________ 

 __________________________________________ ________ 

 __________________________________________ ________ 

 __________________________________________ ________ 

 

 



4) IMPIEGATI TECNICI/OPERAI SPECIALIZZATI 

 

Indirizzo diploma superiore Numero 

 Aeronautica ________ 

 Meccanica, Meccatronica ed Energia ________ 

 Elettronica, Elettrotecnica e Automazione ________ 

 Informatica ________ 

 Telecomunicazioni ________ 

 Costruzioni, Ambiente e Territorio ________ 

 Chimica, Materiali e Biotecnologie ________ 

 __________________________________________ ________ 

 __________________________________________ ________ 

 __________________________________________ ________ 

 

5) OPERATORI/OPERAI 

 

Qualifica    Numero 

 Saldatori ________ 

 Tubisti ________ 

 Fresatori ________ 

 Cucitori ________ 

 Tappezzieri ________ 

 Operatori CNC ________ 

 Operatori PLC ________ 

 Operai generici ________ 

 __________________________________________ ________ 

 __________________________________________ ________ 

 __________________________________________ ________ 

 



Ulteriori suggerimenti: 

________________________________________________________________________________ 

________________________________________________________________________________ 

________________________________________________________________________________ 

________________________________________________________________________________ 

________________________________________________________________________________ 

________________________________________________________________________________ 
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