
                                    

 INVITO Per il lavoro con le imprese. 
Strumenti di politica attiva del lavoro e 

agevolazioni per l’occupazione  

Mercoledì 15 marzo 2017 

Sala convegni  

Palazzo Torriani Largo 

Carlo Melzi, 2 

Udine 

Presentazione  
La Regione autonoma Friuli Venezia Giulia insieme a Confindustria Udine presenta i 

principali strumenti di politica attiva del lavoro dedicati alle imprese sul territorio: 

incentivi e agevolazioni alle assunzioni (progetto PIPOL/Garanzia Giovani, L.R. 

18/2005, Legge di stabilità 2017) e strumenti di inserimento lavorativo (tirocinio e 

apprendistato) 

Programma  
 Saluti di apertura 

Marina Pittini - Vice Presidente e delegata alla formazione e     Risorse 

Umane di Confindustria Udine 

Nicola Manfren - Direttore centrale Lavoro, formazione istruzione, 

pari opportunità, politiche giovanili, ricerca e università della Regione 

FVG 

16.00 

 

 16.15 Quadro delle misure e agevolazioni nazionali a sostegno delle imprese 

al fine di favorire l’occupazione (progetto PIPOL/Garanzia Giovani, 

Legge di stabilità 2017) 

Gianni Fratte - Funzionario responsabile Servizi alle imprese 

dell’Agenzia regionale per il lavoro 

  

  

 16.40 Lo strumento del tirocinio  

Marina Urti - Funzionario Servizio lavoro e pari opportunità 

dell’Agenzia regionale per il lavoro 

 17.00 Gli incentivi regionali all’assunzione (L.R. 18/2005) 

Alessandra Miani – Funzionario responsabile Interventi di politica 

attiva del lavoro dell’Agenzia regionale per il lavoro 

 17.15 Interventi contributivi sul fondo regionale per l'occupazione delle 

persone con disabilità 

Anna Maria Bosco - Funzionario responsabile Collocamento mirato - 

Agenzia regionale per il lavoro 

 17.30 Inserimento lavorativo attraverso l’apprendistato professionalizzante 

Eva Pividori - Funzionario di Confindustria Udine 

 17.45 Dibattito 

 18.00 Conclusione dei lavori  

 

 
 Informazioni e Iscrizioni  
 Segreteria organizzativa – tel. 0432 276216 – sindacale@confindustria.ud.it  

La partecipazione è gratuita, è richiesta l’iscrizione on line al sito 

www.confindustria.ud.it/convegni 
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