
L’incontro è gratuito e riservato alle aziende.
È richiesta l’iscrizione on line entro il 14 giugno al seguente link:
https://www.confindustria.ud.it/schede/scheda/23978
Le iscrizioni saranno accolte fino ad esaurimento dei posti disponibili.

Programma

welcome coffee

Saluti e introduzione:

Eva Pividori, Responsabile Relazioni Industriali e Lavoro, Formazione ed Education, 
Confindustria Udine
Maria Raffaella Caprioglio, Presidente Umana S.p.A.

Interventi:

La disciplina del contratto a termine tra novità e conferme: il contesto normativo di 
riferimento e il ruolo della contrattazione collettiva.
Arturo Maresca, Professore Ordinario di diritto del Lavoro, Università La Sapienza di Roma

Le modifiche in materia di Somministrazione di lavoro. Le novità per utilizzatori e per le 
Agenzie per il lavoro e la valorizzazione del tempo indeterminato anche in apprendistato. 
Una possibile risposta all’emergenza sulle competenze.
Leonardo Fabretti, Responsabile Area Legale e Contrattualistica, Umana S.p.A.

Q&A

Contratti a termine e somministrazione:
le novità introdotte dal c.d. Decreto Lavoro

18 giugno 2024
ore 14.00

Sala convegni della Torre di S. Maria - Confindustria Udine
Largo Carlo Melzi, 2 - Udine

La legge n. 85 del 3 luglio 2023 di conversione del D. L. 48 del 4 maggio 2023 (c.d. 
“Decreto Lavoro”) ha modificato diverse disposizioni in materia di lavoro. In particolare, 
sono state aggiornate le condizioni che permettono di prorogare o rinnovare un contratto 
a termine o di somministrazione e di apporre una durata superiore ai 12 mesi.

L'incontro è occasione per affrontare le questioni operative legate alle ultime novità 
nonché riepilogare la disciplina normativa dei due istituti.

https://www.confindustria.ud.it/schede/scheda/23978

